


 

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN ARECIBO 
DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA  

POST BACHILLERATO EN ENFERMERÍA GASTROENTEROLÓGICA  
 

CALENDARIO ACADEMICO - TRIMESTRAL 2022-2023 
AGOSTO 2022- JUNIO 2023 (4 TRIMESTRES) i 

 
PRIMER TRIMESTRE  

1 de junio (miércoles) al 30 
de junio (jueves) 

Solicitud de admisión al programa de post bachillerato. 

Julio 5 (martes) al 15 de 
julio (viernes) 

Solicitud de admisión tardía. 

1 de agosto (lunes) al 3 de 
agosto (miércoles)  

Período de pago de matrícula. 

3 de agosto (miércoles) Fecha límite para los estudiantes de este programa puedan 
darse de baja total con reembolso del 100% del costo total de 
la matrícula pagada. 

4 de agosto (jueves) Comienzan las clases del primer trimestre, 
Matrícula tardía con recargo. 

11 de agosto (jueves) Último día para radicar bajas con derecho al reembolso y/o 
ajuste del 50% del pago efectuado por concepto de créditos 
en la matrícula (cuotas no son reembolsables).1 

5 de septiembre (lunes) Feriado Día del trabajo. 
23 de septiembre (viernes) Receso Académico Grito de Lares. 
6 de octubre (jueves) Último día de Bajas Parciales.2 

10 de octubre (lunes  Feriado Día de la Raza. 
20 de octubre (jueves) Último día de Bajas Totales.3 

22 de octubre (sábado) Último día de clases del trimestre. 
24 de octubre (lunes) Fecha límite para que los profesores entren las calificaciones del 

primer trimestre antes de las 12 del mediodía. 
 

SEGUNDO TRIMESTRE 

24 de octubre (lunes) al 26 
de octubre (miércoles) 

Periodo de pago de matrícula del segundo trimestre 
académico. 

26 de octubre (miércoles) Fecha límite para los estudiantes de este programa pueda darse 
de baja total con reembolso del 100% del costo total de la 
matrícula pagada. 

27 de octubre (jueves) Comienza las clases del Segundo Trimestre 
Matrícula tardía con recargo. 

3 de noviembre (jueves) Último día para radicar bajas con derecho al reembolso y/o 
ajuste del 50% del pago efectuado por concepto de créditos 
en la matrícula (cuotas no son reembolsables).1 

11de noviembre (viernes) Feriado Día del Veterano 
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19 de noviembre (sábado) Feriado Descubrimiento de Puerto Rico 
24 de noviembre de 2022 
(jueves) 

Día de Acción de Gracias – Receso Académico 

25 de noviembre (viernes) 
al 26 noviembre (sábado) 

Receso Académico y Administrativo 

1 de diciembre (jueves) Último día para los estudiantes remover los incompletos del 
trimestre anterior. 
 
En las próximos dos semanas vence el período para que los 
profesores remuevan las notas provisionales (incompletos). 

15 de diciembre (jueves) Termina el período para que los profesores remuevan notas 
provisionales (incompletos) del Primer trimestre 2022-2023.2 

22 de diciembre (jueves) al 
8 enero 2023 (lunes) 

Receso Académico por periodo de Navidad 

9 de enero 2023 (lunes) Reanudan las clases del Segundo Trimestre 
16 de enero (lunes) Feriado Natalicio del Dr. Martín Luther King Jr. 
26 de enero (jueves) Último día de Bajas Parciales3 

9 de febrero (jueves) Último día de Bajas Totales4 

11 de febrero (sábado) Último día de clases del trimestre 
13 de febrero (lunes) Fecha límite para que los profesores entren las calificaciones 

del primer trimestre antes de las 12 del mediodía. 
 

   TERCER TRIMESTRE 

13 de febrero (lunes) al 15 
de febrero (miércoles) 

Período de pago de matrícula 

15 de febrero (miércoles) Fecha límite para los estudiantes de este programa pueda 
darse de baja total con reembolso del 100% del costo total 
de la matrícula pagada. 

16 de febrero (jueves) Comienzan las clases del Tercer Trimestre 
20 de febrero (lunes) Feriado Día de los Presidentes 
23 de febrero (jueves) Último día para radicar bajas con derecho al reembolso y/o 

ajuste del 50% del pago efectuado por concepto de 
créditos en la matrícula (cuotas no son reembolsables)1 

2 de marzo (jueves) Feriado Día de la ciudadanía 
16 de marzo (jueves) Último día para los estudiantes remover los incompletos del 

trimestre anterior 
 
En las próximos dos semanas vence el período para que los 
profesores remuevan las notas provisionales (incompletos). 

22 de marzo (miércoles) Feriado Día de la Abolición de la Esclavitud 
30 de marzo (jueves) Termina el período para que los profesores remuevan notas 

provisionales (incompletos) del segundo trimestre 2022-
2023.2 

13 al 15 de abril 2023 
(jueves a sábado) 

Receso Académico de Semana Santa 
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27 de abril (jueves)  Último día de Bajas Parciales3 

11 de mayo (jueves) Último día de Bajas Totales4 

13 de mayo (sábado) Último día de clases  
15 de mayo (lunes) Fecha límite para que los profesores entren las calificaciones 

del primer trimestre antes de las 12:00 del mediodía. 
 

CUARTO TRIMESTRE (VERANO) 

15 de mayo (lunes) al 17 de 
mayo (miércoles) 

Periodo de matrícula para el internado  

29 de mayo (lunes) Comienza internado de verano. Del estudiante no culminar 
sus 180 horas de practica en el internado, deberá realizar 
matrícula para el próximo trimestre académico.  

30 de junio (viernes) Fecha límite para que los profesores entren las calificaciones 
del cuarto trimestre antes de las 12 del mediodía 

Notas:  
1. La Certificación Número 2019-20-17 de la Junta Administrativa de la Universidad de Puerto Rico en 

Arecibo establece el período de Bajas con reembolso del 50% en cursos trimestrales. 
2. La Certificación Número 2001-02-36 según enmendada del Senado Académico de la Universidad de 

Puerto Rico en Arecibo establece la Reglamentación sobre la otorgación de calificaciones 
provisionales o incompletos. 

3. Se deberá solicitar y someter a través del portal.upr.edu. 
4. Se deberá solicitar en el portal.upr.edu y entregar en Registraduría. Deberá radicar readmisión si 

interesa estudiar la próxima sesión académica.  
 

Certifico correcto,      Preparado por:  
 
 
 
Dra. Weyna Quiñones Castillo    Sra. Igmarie Soto Barreto 
Decana de Asuntos Académicos    Registradora Interina  
 

Nota: La Institución se reserva el derecho de hacer cambios en el calendario. 

Este calendario está sujeto a cambio por la Junta Administrativa de la UPR en Arecibo. 

El Recinto de Arecibo de la UPR es un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo. No 
se discrimina en contra de ningún miembro del personal universitario o en contra de aspirante a 
empleo por razón de raza, color, orientación sexual, género, nacimiento, edad, impedimento 
físico o mental, origen o condición social ni por ideas políticas o religiosas. 

i Los días de clases son jueves a viernes y cualquier día feriado se considerará de clases, excepto cuando indique 
Receso Académico.  
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