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CERTIFICACION NUMERO 2005-06-8

Yo, Sonia I. Reyes Medina, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico de la Universidad de
Puerto Rico en Arecibo, CERTIFICO QUE: e

El Senado Académico, en su reunion extraordinaria celebrada el
27 de septiembre de 2005, tuvo ante su consideracion el Informe sometido por
el Comité Ad-Hoc que recogié y revisd las recomendaciones sometidas al
documento, Diez para la Década: Agenda para la Planificacion en la
Universidad de Puerto Rico (2005-2015). ACORDO:

APROBAR EL INFORME SOMETIDO POR EL COMITE AD-HOC
CON LAS DEBIDAS RECOMENDACIONES SUGERIDAS POR EL
SENADO EN PLENO.

El detalle de tales recomendaciones se acompaiia como anejo y se hacen
parte de esta Certificacion.

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificacion en Arecibo, Puerto Rico, hoy
cuatro de octubre de dos mil cinco.

Sonmia T Reyé%a, MS

Secretaria Ejecutiva

Irp

Nfr—
Vo. Bo. Edwin/Hernandez Vera, Ph. D.

Rector

“Patrono con igual oportunidad de empleo”
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Recomendaciones del Senado Académico de la Universidad de Puerto Rico en Arecibo
sometidas al Documento Diez para la Década: Agenda para la Planificacién en la Universidad de Puerto Rizo (2005-2(

RECOMENDACIONES SOBRE EL
PROCESO

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES
GENERALES SOBRE EL DOCUMENTO

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS SOBRE LAS M

1. El borrador es el proyecto del
Presidente y de los rectores(as) del
Sistema, el mismo no surge de la
base como un instrumento inicial.

2. En la discusion del borrador
solamente particip6 el personal
docente. No se evidencia la
participacion de los empleados no
docentes ni de los estudiantes.

1. En el documento se debe tratar de mejorar el
estilo y la precision del mensaje.

2. El documento es una agenda muy buena para
la Universidad, que propone partir de las
fortalezas que han caracterizado al Sistema a
través de los afios, para trazarse metas muy
meritorias de cara al futuro.

3. Este proyecto es necesario y urgente, y tendra
un impacto profundo en nuestra Universidad.

4. El documento es una herramienta util,
estructurada y visionaria aunque un tanto
ambiciosa en términos econémicos. Se
necesita una partida presupuestaria
considerable para el desarrollo de las
iniciativas que se plantea.

5. Es un plan que busca crear conciencia del
mejor funcionamiento de la Universidad.

6. El documento es uno muy valioso que le
concede amplia vision a la Universidad de
Puerto Rico para los proximos afios.

Propésito I — Vinculo Sostenido con el Estudiantado

Los objetivos 1-3, 5-10 se mantienen iguales.

El objetivo 4 debe leer: Mejorar la presentacion y divulgacion de la ofi
sus unidades mediante recursos en linea, catalogos y folletos actualizad

El objetivo 11 debe leer: Ofrecer una programacion deportiva que esti
diversos deportes como herramienta en la formacién universitaria. Pror
acondicionamiento fisico extensibles a toda la comunidad universitaria.

El objetivo 12 debe leer: Promover un programa de actividades acadé:
contribuyan a una cultura de pertinencia del estudiante para sostener en
sea exalumno.

Aiadir un objetivo:

El objetivo 13 debe leer: Evaluar los servicios estudiantiles con énfasis
estudiantes con la comunicacion y la gestion facilitadora brindada.




Informe del Senado Académico — Documento Diez para la Década

Pagina 2
5 de octubre de 2005

RECOMENDACIONES SOBRE EL
PROCESO

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES
GENERALES SOBRE EL DOCUMENTO

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS SOBRE LAS ME

. El documento es una reafirmacion en la

tradicidn universitaria, actualizada con
referencias a tendencias que resultan de la
evolucion del quehacer humano, tales como el
mundo global, la actualizacion tecnolégica y el
avaluo institucional.

. El documento debe ir acompaiiado por un plan

de accion o plan estratégico.

El documento debe vincular los diez principios
de la agenda con la Mision de la Universidad.

Propésito II - Culturas Académicas de Actualizacion, Experimentae

Los objetivos 2-7 se mantienen igual

El objetivo 1 debe leer: Estimular y apoyar al personal docente en la ¢
sus respectivas disciplinas y, cuando lo amerite, grados post-doctorales.

El objetivo 8 debe leer: Fomentar una comunicacion mas eficiente ent
profesores de salon de clases mediante politicas claras respecto al desar
de destrezas de informacion, utilizacion y circulacién de los recursos y |
otros.

El objetivo 9 debe leer: Disefiar e implantar un plan para el avalio de
lograr un mejoramiento continuo de los programas académicos.

Anadir tres objetivos:

El objetivo 10 debe leer: Ampliar las alianzas con la industria, comert
supervisadas dentro y fuera de Puerto Rico.

El objetivo 11 debe leer: Apoyar la participacion del personal docente
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RECOMENDACIONES SOBRE EL
PROCESO

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES
GENERALES SOBRE EL DOCUMENTO

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS SOBRE LAS MI

El objetivo 12 debe leer: Promover una cultura educativa que propicie
Educacion General

Proposito III — Investigacion Competitiva

e No tiene cambios

Proposito IV - Liderato en Inversion Comunitaria y Gestion Cultur

La meta 1 debe leer: El sistema y las unidades se vincularan de mane:
entorno y con el pais, y con las comunidades puertorriquefias en Estado
de la integracion curricular de tematicas comunitarias, las investigacion
asistencia en la formulacion de politica pablica, el servicio a las comur
estética dentro de un marco de revaloracién democratica, sustento ético
valoracion de la cultura puertorriquefia.

Los objetivos 2-6 y 8 se mantienen igual.

El objetivo 1 debe leer: Participar en la definicion y busqueda de alter
urgencia social. Apoyar proyectos civicos de personal docente y estudi
colaborar en especial en la revitalizacion de los centros urbanos y de las

El objetivo 7 debe leer: Concertar acuerdos y fomentar iniciativas de
comunidades puertorriquefias en Estados Unidos_y otros paises.

Proposito V - Vocacion para un Mundo Global

* Se .Bm::osmm igual

Propésito VI - Eficiencia y Belleza en los Espacios Naturales y Edif

Los objetivos 2-6, 8 y 9 se mantienen igual

El objetivo 1 debe leer: Establecer un plan de mejoras permanentes a
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RECOMENDACIONES ESPECIFICAS mom,

asegure la coordinacion de las politicas de disefio, construce.

El objetivo 7 debe leer: Fomentar politicas de uso de fuent
energético.

Afadir un objetivo: Promover para el pais una cultura de ¢
cumpliendo con la Politica Ambiental de la Universidad de |

Propésito VII - Actualizacion Tecnolégica
Los objetivos 1, 3, 5, 7, y 10 se mantienen iguales

El objetivo 2 debe leer: Accesibilidad a la red y equipos te
y empleados jubilados asi como auspiciar adiestramientos p«

El objetivo 6 debe leer: Aumentar y actualizar los equipos
salas grupales, anfiteatros, teatros, salones de clase, laborato

El objetivo 8 debe leer: Apoyar iniciativas de educacion ¢
para los cuales resultan efectivas estas modalidades.

El objetivo 9 debe leer: Fortalecer y ampliar continuament
todas las unidades del Sistema.

Ainiadir dos objetivos:

El objetivo 11 debe leer: Actualizar y expandir las bases d
para fortalecer la investigacion.

El objetivo 12 debe leer: Ampliar y actualizar la programa
aprendizaje.

Propésito VIII - Optimizacion Administrativa y Gerenci

Los objetivos 1-2 y 5-10 se mantienen iguales

El objetivo 4 debe leer: Mantener una correspondencia res
metas y objetivos institucionales, tanto en la Administracion
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RECOMENDACIONES SOBRE EL
PROCESO

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES
GENERALES SOBRE EL DOCUMENTO

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS SORRE LAS ME

Aiadir un objetivo:

El objetivo 11 debe leer: Presentar enmiendas a la Ley de la Universic
despolitizacion y la democratizacion en los procesos decisionales de la |

Proposito IX - Identidad Institucional Fortalecida

Los objetivos 1, 3-4 y 6-9 se mantienen iguales

El objetivo 2 debe leer: Divulgar los desempefios y logros universitari
amplios, mediante el fortalecimiento de las oficinas de comunicacion de

El objetivo S debe leer: Apoyar la actualizacion periddica en los orgar
universitaria, tales como Dialogo y Radio Universidad. Establecer un v
organismos de comunicacion y las unidades del Sistema.

Proposito X - Cultura de Evaluacion y Avalio Institucional

Los objetivos 1-6 y 8 se mantienen iguales

El objetivo 7 debe leer: Disefiar e implantar un plan para el avalio ad
lograr un mejoramiento continuo de los servicios.

Nota: Para propositos de facilitar el estudio del documento: Diez para la Década los objetivos fueron enumerados.



