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CERTIFICACION NUMERO 2006-07-18

Yo, Sonia I. Reyes Medina, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico de la Universidad de
Puerto Rico en Arecibo, CERTIFICO QUE: ~--e-oemmmoeeme

El Senado Académico, en su reunion ordinaria celebrada el 12 de diciembre de 2006.
ACORDO APROBAR LA RESOLUCION QUE SIGUE:

La Certificacion Numero 145 (2005-2006) de la Junta de Sindicos enmienda la
Seccion 42.1 y la Seccion 44.1.1 del Reglamento General sobre las condiciones
necesarias para desempefiar un cargo docente y el rango de ingreso para las categorias
de profesores y de investigadores.

POR CUANTO: La Ley de la Universidad de Puerto Rico estipula en la Seccion 11.d.2
que “corresponde especialmente” a cada Senado Académico “Establecer
para su inclusion en el Reglamento General de la Universidad las
normas generales de ingreso, permanencia, promociéon de rango y
licencias de los miembros del claustro de la unidad, o “que envuelvan
responsabilidades institucionales en comun”.

POR CUANTO: La Seccion 3.d.1 de la Ley indica que “La Junta formulara las directrices
que regiran la orientacion y el desarrollo de la Universidad, examinard y
aprobard las normas generales de funcionamiento propuestas por los
organismos legislativos y administrativos de ésta, de conformidad con la
presente ley, y supervisara la marcha general de la institucion.

POR CUANTO: El Articulo 8 del Reglamento General de la Universidad de Puerto Rico
reconocer la autoridad de la Junta de Sindicos para enmendar el propio
Reglamento “por iniciativa propia o por recomendacion de los
organismos o funcionarios universitarios”.

POR CUANTO: En las Secciones 8.2, 8.3 y 8.4, el Reglamento General provee un
"Procedimiento para enmiendas individuales’, un *Procedimiento para
revision general o parcial’ y un procedimiento para ‘Situaciones
especiales’.

POR CUANTO: Es evidente que la Seccion 8.2 — Procedimiento para enmiendas
individuales es la seccion que corresponde en estos asuntos y sefiala que
“Antes de que una propuesta de enmienda sea sometida a la
consideracion de la Junta de Sindicos en pleno, la misma debera ser

“Patrono con igual oportunidad de empleo”
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POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

POR TANTO:

remitida al Presidente y a los sectores de las unidades institucionales del
sistema para sus comentarios y recomendaciones.

Podria argliirse que en lo que respecta a la Certificaciéon Numero 145
(2005-2006), la Junta de Sindicos ha cumplido con esta condicién
general, habiendo solicitando y recibido una opinion de la Junta
Universitaria en la que este cuerpo, que ademas de incluir a los rectores,
incluye a representantes de los senados académicos, a representantes
estudiantiles, y a representantes de la propia presidencia, expresa su
acuerdo y expresa que cuenta con el endoso de quién lo preside, el
Presidente de la Universidad.

La Seccion 8.2 del Reglamento General también provee para que los
“rectores de las unidades institucionales puedan ‘“consultar a los
organismos y funcionarios de su unidad que estimen pertinente” y “en
todo caso, deberdn someter sus comentarios y recomendaciones a la
Junta de Sindicos dentro de los treinta (30) dias de haber recibido la
propuesta’”.

La propia Junta de Sindicos en su Certificacién Numero 14 (2001-2002)
establece que “la frase recogida en la Ley Universitaria, en el sentido de
que la Universidad sera gobernada y administrada por la Junta de
Sindicos, meramente describe el depdsito final de responsabilidades que
se hace en ella, y no es interpretable como un mandato legislativo para
que la Junta se involucre en pormenores administrativos en detrimento
de los intereses académicos de la Institucién, asi como en perjuicio de la
capacidad de la Junta en los asuntos significativos de la politica
institucional que le son realmente privativos”.

Este Senado Académico entiende que en lo que respecta a la
Certificacion Numero 145 (2005-2006), la Junta de Sindicos no ha
ejercido la debida prudencia que la Ley recomienda para establecer
normas generales de ingreso y rango de los miembros de la facultad del
la UPR en Arecibo y de los demas recintos y colegios.

Este Senado Académico respetuosamente solicita que la Junta de
Sindicos deje sin efecto dicha Certificacion y que, en cumplimiento de la
Ley, permita que los senados académicos del sistema descarguen su
obligacion de establecer para inclusidon en el Reglamento General de la
Universidad las normas de ingreso de los miembros de la facultad de su
unidad, lo que no necesariamente ha de implicar que se requiera una
norma sistémica sobre condiciones necesarias para desempefiar un cargo
docente y el rango de ingreso para las categorias de profesores y de
investigadores.
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Y para remitir a las autoridades universitarias correspondientes, expido la presente
Certificacion en Arecibo, Puerto Rico, hoy veintidos de septiembre de dos mil seis.
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