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CERTIFICACION NUMERO 2002-03-11

Yo, Edith M. Cuevas, Secretaria del Senado Académico de la Universidad de Puerto Rico en
Arecibo, CERTIFICO QUE:

El Senado Académico, en su reunion ordinaria celebrada el dia 19 de septiembre
de 2002 ACORDO:

RESPALDAR LA CERTIFICACION EMITIDA POR EL COMITE DE
PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE ESPANOL, CON FECHA DEL
22 DE AGOSTO DE 2002, CENSURANDO LAS EXPRESIONES
REALIZADAS POR EL PROFESOR HECTOR LOPEZ GALARZA EN
CONTRA DE AMIGOS Y COLEGAS.

Véase documento adjunto.

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificacion en Arecibo, Puerto Rico, hoy
veinticuatro de septiembre de dos mil dos.
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Yo, Dra. Priscilla Rosario Medina, en calidad de Presidenta del Comité de Personal del
Departamento de Espafiol de la Universidad de Puerto Rico en Arecibo, CERTIFICO

QUE:

Los profesores y profesoras del Departamento de Espaiiol, en reunion
ordinaria celebrada el dia martes 13 de agosto de 2002, declararon, en
MOCION presentada y aprobada unanimemente, que las expresiones
publicas del profesor Héctor Lopez Galarza en contra de amigos y colegas
de nuestra Institucion se apartan del espiritu universitario.

Entendemos que una de las misiones de la Universidad es la de formar
ciudadanos criticos y creadores que puedan insertarse en la vida del pais
con respeto hacia los demas, amor a la sabiduria e integridad individual.
Las expresiones que atentan contra la verdad y las cualidades de cualquier
ser humano, sobre todo aquéllos con los que trabajamos dia a dia, son
altamente censurables e incompatibles al ejemplo que le debemos dar a
nuestros estudiantes.

El aprecio por la diversidad y el pluralismo cultural se logran a través de la
busqueda de la justicia y de la paz. Es entonces nuestro compromiso
como académicos transmitir estos valores que son la base de nuestra
identidad y cultura.

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente en Arecibo, Puerto Rico, hoy 22 de

agosto de 2002

riscilla Rosario Medina, PhD

Presidenta del Comité de Personal
Departamento de Espafiol
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